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PERFIL DEL
EGRESADOQ

Disefa, lidera y evalla investigacio-
nes cientificas avanzadas en el
campo de la gestidon empresarial,
que permitan generar nuevos cono-
cimientos y teorias, resolver proble-
maticas complejas de las organiza-
ciones con enfoque sostenible, y
transformar modelos de gestidon en
escenarios dinamicos y globales.
Integra enfoques interdisciplina-
rios, aplica rigurosidad metodoldgi-
ca y asegura la divulgaciéon acadé-
mica de los resultados, con pensa-
miento critico, responsabilidad
ética y liderazgo académico.

Doctor(a) en Administracion

6 ciclos académicos
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EXPERIENCIAS

CURRICULARES

« EPISTEMOLOGIA DE LA .

ADMINISTRACIGN .
« SOCIOLOGIA ORGANIZAGIONAL .
« SEMINARIO DE INVESTIGACION 1

» MARKETING ESTRATEGICO 0
= FINANZAS PARA LA EMPRESA

= TESIS| .
V.
= TESIS I L]

EXPERIENCIAS

CURRICULARES

ELECTIVAS

CICLOII:

ECONOMIA Y EMPRESA
EXPERIENCIA CURRICULAR ELECTIVA
SEMINARIO DE INVESTIGACION 2

V.

GERENCIA ESTRATEGICA DE TALENTO
HUMANO

EXPERIENCIA CURRICULAR ELECTIVA
TESIS I

VI.

TESIS IV

= RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

« ETICA EN LA INVESTIGACION CIENTIFICA

CICLO IV:
= DIRECCION ESTRATEGICA Y LIDERAZGO
= METODOS CUANTITATIVOS



